INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA
PRAHOVA

26.05.2020
Comunicat de presa

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova a desfasurat in perioada 18-23.05.2020,
Campania nationala pentru identificarea cazurilor de munca nedeclarata la angajatorii
care isi desfasoara activitatea in domeniile constructii - cod CAEN 41, 42, 43 si
intretinerea si repararea autovehiculelor - cod CAEN 452.

Obiectivele campaniei au fost:

Identificarea si combaterea muncii nedeclarate si luarea masurilor care se impun pentru
determinarea respectarii de catre angajatorii care desfasoara activitati in domeniile
constructiilor si intretinerea si repararea autorivehiculelor, a prevederilor legale in
domeniul relatiilor de munca.

Identificarea angajatorilor care utilizeaza nelegal munca copiilor si a tinerilor.
Determinarea angajatorilor de a incheia contracte individuale de munca pentru persoanele
depistate fara forme legale de angajare, de a le inregistra in aplicatia REVISAL si de ale
transmite la inspectoratul teritorial de munca.

Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a angajatilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca.

Diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea de
catre angajatorii care isi desfasoara activitatea in domeniile constructiilor si intretinerea si
repararea autovehiculelor, a prevederilor legale mentionate.

Eliminarea neconformitatilor constatate prin dispunerea de masuri obligatorii de intrare in
legalitate si aplicarea de sanctiuni contraventionale corespunzatoare .

Inspectorii de munca din cadrul compartimentului Relatii de munca au efectuat controale la
73 de agentii economici si au depistat 21 de persoane la munca fara a avea incheiate
contracte individuale de munca si inca o persoana care lucra, desi avea contractul individual
de munca suspendat. Pentru aceste deficiente au fost aplicate 9 amenzi in valoare totala
de 420.000 de lei.

Totodata, inspectorii de munca din cadrul compartimentului Securitate si Sanatate in munca
au efectuat controale la un numar de 46 de agenti economici si au constatat urmatoarele
deficiente:

1. nu erau luate masurile necesare pentru amenajarea si dotarea locurilor de munca din
punct de vedere tehnic si organizatoric pentru lucru la inaltime, respectiv pentru prevenirea
caderilor in gol si a oricaror altor pericole dupa cum urmeaza :

- scara interioara de acces la nivelul | al imobilului nu era dotata cu mana curenta;

- nu erau montate balustrade de protectie in zona aferenta balcoanelor de la nivelul | al
imobilului in constructie pentru prevenirea riscului de cadere in gol.

- tronsonul de schela de lemn pozitionat pe una din fatadele exterioare ale imobilului nu
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avea montata scara de acces si balustrade de protectie/mana curenta in zona podinelor de

lucru.
2. Nu s-au prezentat fisele de aptitudine dovada efectuarii examenului medical de medicina

muncii anterior angajarii pentru lucratorii din santier .

3. Nu s-a asigurat o instruire adecvata si suficienta in domeniul securitatii si sanatatii in
munca pentru lucratorii care isi desfasurau activitatea in santier .

4. Lucratorii din domeniul intretinerea si repararea autovehiculelor nu aveau efectuate
examinarile medicale prin servicii medicale de medicina muncii si nici instruirea in domeniul
securitatii si sanatatii in munca.

Inspectorii de munca au dispus masuri de remediere a deficientelor si au aplicat 8 amenzi in
valoare totala de 43.600 de lei.
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